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COMMISSARIO 1

A B C Totali

A B 5 C 5 A 0 0 0 0 -         

B P 1 B 5 0 1 6 1,00   

C C 5 1 0 6 1,00   

COMMISSARIO 2

A B C Totali

A B 4 C 5 A 0 0 0 0 -         

B C 2 B 4 0 0 4 0,57   

C C 5 2 0 7 1,00   

COMMISSARIO 3

A B C Totali

A B 5 C 5 A 0 0 0 0 -         

B P 1 B 5 0 1 6 1,00   

C C 5 1 0 6 1,00   

C1 C2 C3 TOT COEF

A -             -             -             -             0,000

B 6,0              4,0              6,0              16,0            0,842

C 6,0              7,0              6,0              19,0            1,000

La Commissione Giudicatrice

Presidente: F.to Dott.ssa Domenica Todesco*

Commissario: F.to Dott.ssa Monica Lara Bergozza*

Commissario: F.to Sig. Massimo Sbabo*

Segretario Verbalizzante: F.to Sig.ra Arianna Brazzale*

Schio, 29.09.2022

Attività formative

A B C

A B C

CONCORRENTI:

Work&Services Soc. Coop. - Via Dell’Assunta, n. 8 - Milano (MI) - Partita I.V.A. 03351580968

Mano Amica SCS - Via XX Settembre, n.10 - Schio (VI) - Cod. Fisc. 01372590248

Copura Soc. Coop. - Via Braille, n. 2, Fornace Zarattini  (RA) - Partita I.V.A. 00209050392

 * ai sensi ex art. 3 c. 2 D.Lgs. n. 39/1993

La Commissione Giudicatrice

Presidente: Dott.ssa Domenica Todesco____________________

Commissario: Dott.ssa Monica Lara Bergozza_______________

Commissario: Sig. Massimo Sbabo_______________

2.a) Sono oggetto di valutazione la qualificazione professionale degli operatori, con particolare riferimento a:

 attività di formazione ed aggiornamento professionale distinta per anno e per dipendente prevista per il periodo 

01.11.2022 – 31.10.2024 relativa alla formazione professionale, alla formazione linguistica (se necessario), alla 

formazione sulla sicurezza (ulteriore e diversa da quella obbligatoria), alla formazione in ambito della normativa 

HACCP.

A B C



3 5

COMMISSARIO 1

A B C Totali

A B 4 C 3 A 0 0 0 0 -         

B B 4 B 4 0 4 8 1,00   

C C 3 0 0 3 0,38   

COMMISSARIO 2

A B C Totali

A C 4 C 3 A 0 0 0 0 -         

B B 4 B 0 0 4 4 1,00   

C C 3 0 0 3 0,75   

COMMISSARIO 3

A B C Totali

A B 4 C 2 A 0 0 0 0 -         

B B 4 B 4 0 4 8 1,00   

C C 2 0 0 2 0,25   

C1 C2 C3 TOT COEF

A -             -             -             -             0,000

B 8,0             4,0             8,0             20,0           1,000

C 3,0             3,0             2,0             8,0             0,400

La Commissione Giudicatrice

Presidente: F.to Dott.ssa Domenica Todesco*

Commissario: F.to Dott.ssa Monica Lara Bergozza*

Commissario: F.to Sig. Massimo Sbabo*

Segretario Verbalizzante: F.to Sig.ra Arianna Brazzale*

Schio, 29.09.2022

A B C

A B C

CONCORRENTI:

Work&Services Soc. Coop. - Via Dell’Assunta, n. 8 - Milano (MI) - Partita I.V.A. 03351580968

Mano Amica SCS - Via XX Settembre, n.10 - Schio (VI) - Cod. Fisc. 01372590248

Copura Soc. Coop. - Via Braille, n. 2, Fornace Zarattini  (RA) - Partita I.V.A. 00209050392

La Commissione Giudicatrice

Presidente: Dott.ssa Domenica Todesco____________________

Commissario: Dott.ssa Monica Lara Bergozza_______________

Commissario: Sig. Massimo Sbabo_______________  * ai sensi ex art. 3 c. 2 D.Lgs. n. 39/1993

Migliorie

3.a) Sono oggetto di valutazione le migliorie proposte (riferite ai servizi oggetto di procedura) finalizzate a conferire 

valore aggiunto al servizio di lavaggio pentole e servizi correlati, senza oneri aggiuntivi per l’I.P.A.B. 

A B C



1.a) E’ oggetto di valutazione il sistema organizzativo del servizio proposto, con

riferimento al piano operativo:

 numero di addetti previsti ed ammontare orario;

modalità di organizzazione dei gruppi di lavoro per le attività giornaliere e

periodiche, orario proposto, sia per il servizio lavaggio pentole e sia per il servizio

pulizia del locale;

modalità di esecuzione del servizio, le tecniche di lavoro utilizzate in rapporto

alle specifiche esigenze dei servizi, per le attività giornaliere che periodiche, sia

per il servizio lavaggio pentole e sia per il servizio pulizia del locale;

 qualifica del personale che si intende impiegare nell’esecuzione del servizio;

indicazione del Contratto Collettivo Nazionale applicato allegando le relative

tabelle salariali ministeriali;

numero ore totale per coordinamento, controllo, supervisione e/o funzioni di

supporto dell’intero servizio.

1.b) Sono oggetto di valutazione:

 criteri adottati per il contenimento del turn over;

criteri sui meccanismi di sostituzione del personale assente per ferie, malattie o

altro con indicazione degli operatori previsti;

attività di supervisione tramite il referente tecnico organizzativo e del suo

sostituto, competenza ed indicazione delle responsabilità assegnate, presenza

presso la struttura;

 soluzioni per la sicurezza e la prevenzione degli infortuni.

1.c) Sono oggetto di valutazione

 La qualità dei prodotti/detergenti offerti;

 Rispetto delle caratteristiche standard richieste;

 Completezza della documentazione (schede tecniche e di sicurezza);

1.d) E’ oggetto di valutazione il sistema di gestione e controllo della qualità ed in

particolare:

 i sistemi di verifica e di autocontrollo del  

servizio prestato;

 le azioni correttive che verranno adottate in caso di non conformità.

2.a) Sono oggetto di valutazione la qualificazione professionale degli operatori,

con particolare riferimento a:

attività di formazione ed aggiornamento professionale distinta per anno e per

dipendente prevista per il periodo 01.11.2022 – 31.10.2024 relativa alla

formazione professionale, alla formazione linguistica (se necessario), alla

formazione sulla sicurezza (ulteriore e diversa da quella obbligatoria), alla

formazione in ambito della normativa HACCP.

3.a) Sono oggetto di valutazione le migliorie proposte (riferite ai servizi oggetto di

procedura) finalizzate a conferire valore aggiunto al servizio di lavaggio pentole e

servizi correlati, senza oneri aggiuntivi per l’I.P.A.B. 
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